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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" с изменениями от 24 марта 2021 года, 

Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом общеобразовательной организации 

(далее – ОО) осуществляющей образовательную деятельность, и другими нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность 

образовательных организаций. 

1.2. В своей деятельности Общее собрание работников ОУ (далее – Общее собрание) 

руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, 

федеральным, региональным местным законодательством, актами органов местного 

самоуправления в области образования и социальной защиты, Уставом образовательной 

организации и настоящим положением. 

1.3. Общее собрание работников объединяет руководящих, педагогических и технических 

работников, работников блока питания, т.е. всех работающих по трудовому договору в 

общеобразовательной организации, представителя Учредителя. Положение об Общем собрании 

работников обсуждается на Общем собрании работников общеобразовательной организации, 

утверждается приказом по общеобразовательной организации и вводится в действие с 

указанием даты введения.  

1.4.Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим собранием работников и 

принимаются на его заседании.  

1.5. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.  

 

2. Состав общего собрания и организация его работы 

2.1. Общее собрание образуют работники всех категорий и должностей, для которых ОО 

является основным местом работы, в том числе – на условиях неполного рабочего дня.  

2.2. В состав общего собрания не входят работники, осуществляющие трудовые функции по 

договорам подряда, на условиях трудовых соглашений и по совместительству.  

2.3. В состав общего собрания делегируются представители органов самоуправления 

обучающихся, совета родителей (законных представителей).  

2.4. Общее собрание принимает решение открытым голосованием, простым большинством 

голосов представителей работников ОО, представителей обучающихся, их родителей 

(законных представителей).  

2.5. Все работники ОО, участвующие в общем собрании, имеют при голосовании по одному 

голосу. Председатель общего собрания, избираемый для его ведения из числа членов общего 

собрания, имеет при голосовании один голос.  

2.6. Из числа присутствующих на общем собрании избирается секретарь, который ведет 

протокол. Секретарь общего собрания принимает участие в его работе на равных с другими 

работниками условиях.  

2.7. Для решения вопросов, затрагивающих законные интересы работников и обучающихся 

ОО, на заседания общего собрания могут приглашаться обучающиеся, родители обучающихся 

(законные представители), представители Учредителя, органов управления образованием, 
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представители органов местного самоуправления и исполнительной власти, профсоюзных 

органов, общественности, работники, определенные п.п. 2.1., 2.2. настоящего Положения.  

2.8. Приглашенные участвуют в работе общего собрания ОО с правом совещательного голоса и 

участия в голосовании не принимают 

 

3. Задачи Общего собрания 

3.1. Деятельность Общего собрания направлена на решение следующих задач: 

3.1.1. организация образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности ОО на 

высоком качественном уровне; 

3.1.2. определение перспективных направлений функционирования и развития ОО; 

3.1.3. привлечение общественности к решению вопросов развития ОО; 

3.1.4. создание оптимальных условий для осуществления образовательного процесса, 

развивающей и досуговой деятельности; 

3.1.5. решение вопросов, связанных с развитием образовательной среды ОО; 

3.1.6. решение вопросов о необходимости регламентации локальными актами отдельных 

аспектов деятельности ОО; 

3.1.7. помощь администрации в разработке локальных актов ОО; 

3.1.8. разрешение проблемных (конфликтных) ситуаций с участниками образовательного 

процесса в пределах своей компетенции; 

3.1.9. внесение предложений по вопросам охраны и безопасности условий образовательного 

процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровья обучающихся и работников ОО; 

3.1.10. принятие мер по защите чести, достоинства и профессиональной репутации работников 

ОО, предупреждение противоправного вмешательства в их трудовую деятельность; 

3.1.11. внесение предложений по формированию фонда оплаты труда, порядка стимулирования 

труда работников ОО; 

3.1.12. внесение предложений по порядку и условиям предоставления социальных гарантий и 

льгот обучающимся и работникам в пределах компетенции ОО; 

3.1.13. внесение предложений о поощрении работников ОО; 

3.1.14. направление ходатайств, писем в различные административные органы, общественные 

организации и др. по вопросам, относящимся к оптимизации деятельности ОО и повышения 

качества оказываемых образовательных услуг. 

 

4. Компетенция Общего собрания 

4.1. Принятие коллективного договора, вносит изменения и дополнения в коллективный 

договор, правил внутреннего трудового распорядка Учреждения; 

4.2. Принятие локальных актов, регулирующих  трудовые отношения с работниками 

Учреждения, оплату труда работников, организацию работы по охране труда работников 

Учреждения; 

4.3. Выборы представителей работников в комиссию по трудовым спорам Учреждения;  

4.4. Содействие созданию оптимальных условий для организации труда и профессионального 

совершенствования работников;  

4.5. Поддержка общественных инициатив по развитию деятельности ОО. 

4.6. Обсуждает вопросы состояний трудовой дисциплины в ОО и мероприятия по ее 

укреплению, рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины работниками ОО.  

4.7. Рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны жизни и 

здоровья воспитанников в ОО.  

4.8. Определяет порядок и условия предоставления социальных гарантий и льгот в пределах 

компетенции ОО.  

4.9. При необходимости рассматривает и обсуждает вопросы работы с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

 

5. Организация деятельности Общего собрания 



5.1. Общее собрание работников действует бессрочно. 

5.2. В состав Общего собрания входят все работники ОУ. 

5.3. Собрание созывается по мере надобности, но не реже 2 раза в год.   

5.4. Заседание общего собрания  работников считается состоявшимся, если в нем участвовало 

не менее 2/3 от общего числа работников. Решения собрания принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов, присутствующих на заседании. В случае 

равенства голосов решающим является голос председателя.  

5.5. На заседания Общего собрания могут быть приглашены представители Учредителя, 

общественных организаций, органов муниципального и государственного управления. Лица, 

приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить 

предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в их компетенции. 

5.6. В структуру общего собрания входят: председатель, секретарь собрания.   Председателем 

является руководитель организации. Ведение протоколов Общего собрания осуществляется 

секретарем, который избирается на первом заседании Общего собрания сроком на один 

календарный год. Председатель и секретарь Общего собрания выполняют свои обязанности на 

общественных началах. 

5.7. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 

5.8. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания. 

5.9. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
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